
 سازمان اداری و استخدامی   ،لطیفی 

   .. اهمیت و نقش موردکاوی و اثری که در آموزش مدیران دارد را توضیح بفرمایید1سوال

که به ثبت   را که مجموعه تجربیات متراکم قبلی  است اجراییهای یک فرصت برای همه دستگاه   ،همایش موردکاوی

ارتقای  ند به بتوانهایی و یا مدیران و بازنشستهیاری رسانند به آموزش مدیران دولتی  است، ثبت کنند و بتوانند  نرسیده

 کمک دهند.  حکمرانی ایرانی

 تواند مفید باشد؟  موردکاوی در بخش مدیریت دولتی چقدر می  . 2سوال 

پروری  گذشته در بحث مدیریت دولتی غفلت شده و تجربیات ارزشمندی در بحث مدیریت بحران و جانشین های در سال 

   تواند مطرح شود.می  شمدیریت دانهست که در بحث 

 ؟ کنیدمی  را چگونه ارزیابی. نشست امروز 3سوال 

ی برای ما  ب لتواند قوت قکنیم که می می خلق کردند و ما تشکر  است که قبلا آثاری را  نشست به دنبال کسانی رفتهاین پیش 

 .  باشد

 


